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A MAGYAR BIROSAGI REFORM

I. A magyar bir6sagi reform
el6zménye

A magyar birdsagi reform az 1980-as évek végén
indult, voltak olyan iddszakok, mikor a valtoza-
sok a hattérben jatszodtak, s voltak olyan iddk,
amikor a jogalkotas latvanyos 1épésekkel reagalt
a tarsadalom és a bir6sagi szervezet korszertsi-
tési elvarasaira. Ennyi év tavlatabol elmondhato,
hogy az igazi nagy valtozasok akkor kovetkez-
tek be, amikor a tarsadalmi viszonyok, a bels6
szervezeti problémak és a politikai szandék
megfeleld csillagképben talalkozott, s ez robba-
nasszerlien léptette a birdsagi szervezetet egy
masik fejlédési szakaszba.

A bir6sagi szervezet 1997. oktéberéig az Igaz-
sdgigyi Minisztérium igazgatdsa alatt allt. A
"90-es évek elején a birdsagok tevékenységekben
az alabbi negativ tendenciak jelentek meg, ame-
lyek gyorsan erdésédve mitikodési zavarokat
okoztak:

— a gyorsan valtozé gazdasagi, tarsadalmi
viszonyokra dompingszerti jogalkotds reagalt,
aminek eredményeként nagyszami, nem kells-
en kidolgozott jogszabaly igyekezett szabalyoz-
ni a tartalmaban is Gjszerti kérdéseket (pl. vallal-
kozasi jog, tarsasagi jog),

— az allampolgérok perlekedési kedve ugras-
szerlien megndétt, s a birdsagi tigyérkezés egyik
évrél a masikra megtobbszorozédott (évi 300
000-r61 1 000 000-ra),

— a birdk jovedelme alacsony volt, nem volt
csaladfenntart6 foglalkozas, a birdi kar derékha-
da elhagyta a bir6i palyat, mindezek kovetkez-
ményeként a helyi bir6i kar fele 5 évnél keve-
sebb birdi gyakorlattal rendelkezett,
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— az uigyek elnehezedése, szamuk megnove-
kedése a kevés gyakorlati idével és a nem meg-
feleld jogalkotassal sziikségszertien vezetett a
perek elhazédéasdhoz, ami kivéltotta az allam-
polgarok elégedetlenségét,

— a birésagok igazgatasaban is valsaghelyzet
kovetkezett be, mert az Igazsagiigyi Minisztéri-
um kettés nyomas ald keriilt. Egyrészt feleréso-
dott a birdsagi szervezet fliggetlenségére vonat-
koz6 igény a birésagok és a tarsadalmi, politikai
erdk részérdl, masrészt a mikodési problémékat
az igazgatasi tevékenység erdsitésével lehetett
volna megoldani. Nalunk azonban a "90-es évek
elejétdl az igazsagligy-miniszter visszafogta a
birésagok mtikodésével kapcsolatos tevékenysé-
gét, egyre nagyobb hataskort kaptak a megyei
szintl birésagi vezeték és a birdi onigazgatas
testiiletei, s ebbdl az alapallasabol nem volt lehe-
téség egy keménykezii igazgatds visszadllitasa-
ra. Fontos azonban azt kiemelni, hogy a konkrét
iigyben itélkez6 biré gyakorlati fiiggetlensége
madr a 80-as évek kdzepétdl sem volt megkérdo-
jelezett a tarsadalom részérdl.

Ebben a helyzetben az akkori korményzat-
nak egy sikertelen alkotméanyreform utén, a kor-
manyzati ciklus végén kapora jott a birdsagi
reform gondolata, és a megoldas is kézenfekvd
volt: bizzuk a birésagokra a bajok orvoslasat. fgy
vezetett egy szerencsés torténelmi pillanat a
magyar birdsagi igazgatas reformjahoz.

II. A reform elemei

A magyar bir6sagi reform komplex problémake-
zelésként indult. Az egyes elemek végigvitele
szempontjabdl fontos informacié, hogy Alkot-

biré, az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tandcs Hivataldnak helyettes vezetdje
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manyunk szerint a bir6sagok szervezetére vala-
mint a birdk jogalldsara vonatkoz6 torvények
un. Kétharmados torvények, vagyis médosita-
sukhoz a parlamenti képvisel6k kétharmadanak
igenld szavazata sziikséges.

A reformfolyamat az alabbi teriileteken
indult meg, nagyrészt egy idében:

1. A birdsagi szervezetiink a korabbi harom
szinthez képest négyszintivé valt, a megyei
bir6sagok és a Legfelsébb Birsag kozé beléptek
az itélétablak, aminek torténelmi tradiciéi vol-
tak. Felallitdsuk kozvetlen indoka az volt, hogy
segitségiikkel tehermentesithet6 a Legfelsébb
Birdsag, aki ezaltal jobban el tudja latni a birdsa-
gi jogalkalmazas egységesitésének feladatat.
Ugyanakkor lehetdséget teremtett volna a biré-
sagi szintek kozotti tigyérkezés olyan atalakita-
séra is, amely a helyi birdsdgok munkaterhét is
csokkenti.

Az 1j birésagi szint bevezetéséhez elvileg
hozzatartozott egy atfogé eljarasjogi reform is,
melynek megvaldsitdsa még napjainkban is
folyamatban van.

2. A birésagi igazgatas reformjaval megvalo-
sult a hatalmi agak teljes szétvalasztasa. Az
Igazsagiigyi Minisztérium birésagi igazgatassal
kapcsolatos valamennyi hataskore megsziint. A
birésagok igazgatdsa az Alkotmdany szerint az
Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tandcs feladata,
mely a birésagi onigazgatas legmagasabb szinti
szerve. Uj torvény is sziiletett, mely a korabbinal
részletesebb és pontosabban szabélyozza a biré-
sagi igazgatas alapkérdéseit: a birdsagok szerve-
zetérél és igazgatdsarol szolé 1997. évi LXVL
szamu torvény.

3. Megsziiletett a birdi statusztérvény, a birak
jogéallasarol és javadalmazdasardl szolé 1997. évi
LXVIIL Térvény, mely részletesen szabalyozza a
biréi flggetlenség legfontosabb garancidit, a
birdi tisztség keletkezését, megszlinését, a bird
jogait, kotelezettségeit, s térvényben rogziti a
javadalmazas minden fontos mozzanatat is.

Ezzel a birdk — és kiilon torvénnyel a birdsagi
tisztviselGk is — elvaltak a koztisztviselSi kartdl,
jogallasuk a tevékenység sajatossagait tiikrozo,
6nall6 szabélyozast kapott.

A tovabbiakban a bir6sagi igazgatas és a bir6i
jogallas alapveté valtozasaival foglalkozom
részletesebben, mert ezeken a teriileteken
mutatkoznak meg az Gj, magyar igazgatasi
strukttra kiilonlegesnek tekinthetd elemei.
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III. A birosagi igazgatas
rendszerének atalakitasa

Az bir6sagi igazgatas reformjanak legfontosabb
jellegzetessége, hogy megvaltozott az igazgatas
ideoldgiai alapja. A végrehajt6 hatalom igazgata-
si jogkorének megsziintetésével megsziint a kiil-
s6 igazgatas, és az Orszagos Igazsagszolgaltatasi
Tandcs (a tovabbiakban OIT) létrehozésaval a leg-
magasabb szint(i 6nigazgatési rendszer valosult
meg. Az igazgatas harom legfontosabb részvevo-
je: az OIT, a birdsagi elndkok és a biréi testiiletek.

Az OIT 15 tagbdl all, elnoke a Legfelsébb
Birdsag elnoke, akit az Orszaggytilés valaszt 6
évre, kétharmados tobbséggel. Hivatalbdl tagja
az igazsagiigy-miniszter, a Legfébb Ugyész, a
Magyar Ugyvédi Kamara elnoke, valamint az
Orszaggytilés koltségvetési és jogi bizottsaga-
inak 1-1 tagja. Tovabbi 9 tagjat a birdk valasztjak,
6 évre, kozvetett modon kildottek atjan, de fel-
tétel a legalabb 5 éves birdi gyakorlat. A térvény
nem fogalmaz meg képviseleti elvet, a kiildotte-
ket a megyei birdsagok vélasztjak, 40 bir6é utan
egyet. Az Osszetétel indoka az volt, hogy a kiil-
sOs tagok megakadalyozzak a birdsagi szervezet
elszigetel6dését és segitsék az érdekérvényesi-
tést, ugyanakkor megnyugtatéan biztositva
legyen a bir6sagi érdekek képviselete. Az eddigi
tapasztalatok maximadlisan igazoltak a kiilsés
tagok bevonasanak helyességét, bar érdekérvé-
nyesitési funkciéjuk nem a vartnak megfeleléen
muikodik.

Az OIT hataskore azért kiilonleges, mert a
mas orszagokban megszokott személyi jogkor
mellett egyediilallo koltségvetési jogositvanyok-
kal is rendelkezik:

— A Birésagok koltségvetése az allami kolt-
ségvetés 6nallo fejezete, az OIT évente elkésziti a
birésagok koltségvetési tervét, amit kozvetlentil
az Orszaggytlésnek nyujt be. Az Orszaggytilés
az éves koltségvetési torvényben meghatarozza
a birésagok 0Osszesitett koltségvetését, amit az
OIT oszt szét a Legfelsébb Bir6sag, az itélétablak
és a megyei birdsagok kozott. (A gyakorlatban
az Orszaggytlés nem automatikusan fogadja el
az OIT javaslatat, hanem a Pénziigyminisztéri-
um véleményének kikérése utdn eddig kivétel
nélkiil az OIT altal kért 6sszegnél alacsonyabbat
hatdrozott meg. A birésagok részesedésének
aranya az allami koltségvetésbdl nincs meghata-
rozva, 1,9% és 2,9% kozott mozgott.)
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— Az OIT terjeszti el6 a birakat kinevezésre és
felmentésre a koztarsasagi elnok felé, aki ezek-
ben a kérdésekben doéntési jogositvannyal ren-
delkezik.

— Az OIT nevezi ki 6 évre a legfontosabb biro-
sagi vezetSket (az itélStablak és a megyei bird-
sagok elnokeit és elnokhelyetteseit, valamint a
kollégiumok vezetdit), gyakorolja felettitk a mun-
kaltatoi jogokat és feliigyeli tevékenységiiket.

— Ellatja a birésagok igazgatdsaval kapcsola-
tos kozponti feladatokat, felel6s az oktatasi tevé-
kenységért, észrevételezi a birdsdgokat érintd
jogszabalyokat, ellatja a bir6sagok jogi képvisele-
tét, felel6s a birésdgok informatikai fejlesztéséért,
gondoskodik a birésagi épiiletek karbantartasa-
rol és feltjitasardl, a bir6sagok nemzetkozi kap-
csolatainak irdnyitasarol, s felelds a bir6sagok és
a sajté kapcsolatanak kozponti feladataiért.

— Az OIT elrendelhet soronkiviiliséget a tar-
sadalom széles korét érintd, vagy a kozvéle-
mény szamara kiemelt jelentségti tigyekben.

Az OIT hatéskore a testiiletet illeti meg, tagjai
onalldan a fenti hataskoéroket nem gyakorolhat-
jak. A testiilet havonta egyszer tilésezik, amelyen
irasban el6készitett napirendeket targyal meg.
Dontései a normativ jellegli szabélyzatok, a nem
kotelezd ajanlasok, a nyilvanos egyedi, kiilsé
hatarozatok és csak az érintettek szdméara megis-
merhetd, belsé hatarozatok. A szabalyzatok, ajan-
lasok és kiilsé hatarozatok kozlésének legfonto-
sabb eszkoze a Bir6sagi Kozlony, amely az OIT
havonta megjelend, nyilvanos terjesztésti, hivata-
los lapja, amit minden biré ingyenesen megkap.

A hatalmi agak egyensiilya szempontjabol
fontosnak tartom megjegyezni, hogy az OIT
elnoke évente tdjékoztatja az Orszaggytlést a
birésédgok és az OIT miikodésérdl.

Az OIT hatarozatainak el6készitésére és vég-
rehajtasdra a torvény létrehozta a Hivatalt,
amely miukodésével biztositja az igazgatds
folyamatossagat az OIT tilései kozott. A Hivatal
o6nall6 jogi személy, kozponti koltségvetési
szerv. Elén az OIT altal hatarozatlan idére kine-
vezett hivatalvezetd all, aki csak bir6 lehet. A
Hivatal belsé szervezete az OIT feladataihoz
igazoddan féosztalyokra tagozodik (pl. Birsagi
Igazgatasi Fbosztadly, Személyzeti Fbosztdly,
Oktatasi Féosztaly, Koltségvetési Fejezeti F6osz-
taly stb.) A Hivatal jelenlegi létszama 139 £6,
ebbdl kb.26 bird, akik hivatali beosztasuk alatt
nem itélkezhetnek.

A birosagok elndkei alkotjak az igazgatas
masik stlypontjat. A magasabb szintli birésagi
elnokoket és helyetteseiket az OIT nevezi ki, a
helyi bir6sagi elnokok kinevezése a megyei biro-
sagok elnokeinek hataskore. A birdsagi elnoki
allasokra nyilvanos palyazatot kell kiirni, kine-
vezésiik 6 évre sz6l. Az itél6tdblak és a megyei
birésagok elnokei a rajuk bizott birdsag onallo,
felelés vezetdi. Egyszemélyben felelések az
6ndllé intézmény gazdalkoddsaért, a birdsag
miikodéséért, valamint az eljarasi és ugyviteli
szabédlyok megtartasaért. Tisztségiik keletkezé-
sének és megsziinésének, valamint tevékenysé-
gk feliigyeletének alapvet$ szabdlyait a bir6sa-
gok szervezetérdl és igazgatasarol szolo6 torvény
tartalmazza.

A birdi testiiletek alapvetden két csoportba
sorolhatok: a szakmai testiiletek és az Onkor-
manyzati tipust testiiletek.

A legfontosabb szakmai testiiletek a kollégiu-
mok, amelyek tigyszakonként szervezddnek és a
szakmai irdnyitds a feladatuk. A Legfelsébb
Birdsag, az itélétdblak és a megyei birésagok
szintjén mikodnek.

Onkormanyzati tipust testiilet az 6sszbiréi
értekezlet és az altala valasztott birdi tandcs,
amely a birdsagi elnokok igazgatdsi partnere,
el6zetesen véleményezi a birdsagi elnokok leg-
fontosabb igazgatasi dontéseit. Mindkét testiilet
jogkorét torvény biztositja.

IV. A bir6 jogallasanak és
javadalmazasanak garancialis
szabalyai

A birésag reform meghatarozoé jelentdségi ele-
me volt a statusztorvény megalkotdsa. Az eld-
adas idékerete nem teszi lehetévé, hogy minden
lényeges kérdésre kitérjek, ezért harom f6 terii-
letre koncentralok: a bir6va valas feltételeinek
valtozasaira, a birdi fiiggetlenség fogalmara a
jogok és kotelezettségek aspektusabdl, valamint
a javadalmazas fébb elveire.

A biréva vdlas feltételeit az Gj torvény jelen-
tésen megszigoritotta. Ennek célja az volt, hogy
a jogi szabalyozas eszkozével is elésegitse azt,
hogy a biréi palyara atlathato eljaras keretében a
legalkalmasabb jeloltek keriiljenek. A jogalkoto
az itélkezés szakmai szinvonala egyik legfonto-
sabb biztositékanak tekintette a kivalasztas

21



ROMANIAI MAGYAR

OGTUDOMANYI

KOZLONY

DR. SZEMAN FELICITASZ

mechanizmusét. Ezt szolgdljak az aldbbi vélto-
zasok:

— a birdi kinevezés feltétele lett a 3 év fogalma-
z0i és 1 év titkari gyakorlat kotelezd el6irasa,

— a torvény bevezette a biintetlen el6életnél
szigorubb feddhetetlenség kovetelményét,

— el6irta a biréi allasok nyilvanos palyazat
atjan torténd betoltésének kotelezettségét,

— a palyazonak egészségiigyi alkalmassagi
vizsgalaton kell részt venni,

— vagyonnyilatkozatot kell tenni,

— az els6 birdi kinevezés csak hatérozott idd-
re sz0l (3 év), s hatdrozatlan ideji kinevezést
csak a gyakorlatban is alkalmasnak bizonyuld
birak kapnak,

— a birdi tisztség fels6 korhatara a torvény
szerint 70 év.

A birdi fiiggetlenség alkotmanyos elvét a jog-
allasi torvény az alabbiak szerint bontja ki:

»az itélkezo tevékenységében fiiggetlen bird a
birdsagi szervezet tagjaként szolgalatot teljesit”.

Ebbdl a megkozelitésbdl kovetkezik, hogy a
biréi fliggetlenség abszolat kovetelménye a kon-
krét tigyben torténd eljarasra vonatkozik, nem a
biré szdmara jelent privilégiumot, hanem az
allampolgar szamara ad garancidt arra, hogy
tigyében fliggetlen és partatlan biré jar el.

A biréi tevékenység szolgalat, s a birénak a
szervezet tagjaként kotelezettségei is vannak.
Allaspontom szerint a biréi kotelezettségek sza-
balyozhatdsaga a birdi fiiggetlenség megvaldsu-
lasdnak egy magasabb szintje. Akkor teremtddik
meg ennek a lehetésége, amikor az itélkezd
birék fiiggetlensége a tarsadalom szamara evi-
dens és megkérddjelezhetetlen.

A biréi fiiggetlenséget a jogallasi torvényben
az alabbi garancidk védik:

— a birdi tisztség keletkezésének és megszii-
nésének tételes szabalyozasa,

—a bir6t megilleté mentelmi jog szabélyozasa,

— a bir6 nem lehet politikai part tagja és nem
folytathat politikai tevékenységet,

— az Osszeférhetetlenségi szabalyok rendszere
(nem lehet orszaggytlési vagy onkormanyzati
képviselS, polgarmester, egyéb keresd tevékeny-
ség tilalma, a bir6 gazdasagi tevékenységével
kapcsolatos részletes dsszeférhetetlenségi szaba-
lyok, a birdsagi vezetSk és a beosztottai kozott
fenndll6 egytittalkalmazasi tilalom részletes sza-
balyai),

— a biré elmozdithatatlansagat biztosité sza-
balyok rendszere (athelyezés csak hozzajarulé-
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saval, kirendelés hozzajaruldsa nélkil 3 éven-
ként legfeljebb 1 évre),

— a birdi tevékenység értékelésének garancia-
lis szabalyozasa (az értékelésre csak a torvény-
ben meghatarozott eljarasi rend megtartasaval
kertiilhet sor és a mindsités ellen birdsagi jogor-
voslatnak van helye),

— a bir6 ellen indithaté fegyelmi eljaras rész-
letes szabdalyozésa (fegyelmi vétség fogalma, az
eljaras meginditaséara jogosult, az eljards menete,
eredménye, jogorvoslati jog).

A bir6 jogai és kotelezettségeire vonatkozo
szabalyok rendszerébdl az alabbiakat emelném ki:

— a birénak nincs sztrajkjoga,

— a rabizott tigyeket ésszerti hataridén beliil
koteles elbiralni,

— koteles tisztségéhez mélto, kifogastalan
magatartést tanasitani minden élethelyzetben,

— az uigyfelekkel a bir6 részrehajlastél mente-
sen, partatlanul banik, s minden helyzetben
koteles megdrizni fliggetlensége és partatlansa-
ga latszatat,

— a bir6 az altala elbirélt tigyrél nem nyilat-
kozhat, a birdsagi tgyekrdl az elndk vagy az
altala kijelolt szévivd tdjékoztathatja a nyilva-
nossagot,

— a bir6 mas birdsagi tigyrél sem mondhat
nyilvanosan véleményt,

— a birdsagi szervezet oktatdsain a bird téri-
tésmentesen jogosult részt venni, s egyes képzé-
seken részvétele kotelezd,

— a bir6 koteles a birdsagi vezetd torvényen
alapulo, fiiggetlenségét nem érinté igazgatasi
intézkedéseinek eleget tenni.

A bir6 javadalmazdsdra vonatkozo szabalyok
rendszere a biréi fiiggetlenség egyik alapvetd
biztositéka. A javadalmazas minden elemét tor-
vényi szinten kell szabalyozni azért, hogy a biro-
sagi vezetdk az Sket esetleg megilleté mérlegelé-
si jog gyakorladsaval ne befolyasolhassak a bird
eljarasat vagy dontését.

Ugyanakkor a bir6 szaméra olyan mértéka
javadalmazast kell biztositani, amely alkalmas a
tisztséghez mélto életszinvonal biztositasara.

Ennek a kettds kovetelménynek jogallasi tor-
vényiink a maga szintjén tokéletesen eleget tesz.

Kimondja, hogy a bir6 tisztségéhez mélto,
fuggetlenségét biztosité javadalmazasra jogo-
sult, s az Orszaggytlés évente koteles feliilvizs-
gdlni a birdi javadalmazas mértékét.

Sajnalatos médon azonban a gyakorlat azt
mutatja, hogy ez a torvényi szabdlyozds nem
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nyujt elegendd garanciat a javadalmazas reélér-
tékének novekedéséhez azokban az években,
amikor az Orszaggytlés és a bir6i kar vélemé-
nye nem egyezik a javadalmazds mértékérdl.
Jobb megoldas lenne a puszta vizsgalat mellett a
valorizacio, éves kotelezd, inflaciokovets emelés
torvényi elSirasa.

A magyar birak javadalmazésa szigortian sza-
balyozott, zart rendszert alkot. Alapvetd megha-
tarozo elem a szolgéalati id6, a bir6 3 évenként 1ép
eggyel magasabb fizetési fokozatba. Masik 6s-
szetevéje a birdsagi szint, amelyen a bir6 szolga-
latot teljesit, mert illetménye kiegésziil a szintjé-
nek megfelel6 beosztasi poétlékkal. A bird
palyafutasa alatt kétszer van arra lehetdség,
hogy az illetékes kollégium véleményének beké-
rése utan — kival6 munkavégzésre figyelemmel —
a birésag elnoke eggyel magasabb fizetési foko-
zatba sorolja. A szakmai munka tovéabbi elisme-
rési lehetésége az elnok javaslatara az OIT altal
adomanyozhat6, a beosztasnal magasabb szintre
vonatkoz6 ,,cimzetes bir6” cim. A biraknak a tor-
vény alapjan van alanyi joguk 13. havi fizetésre
és ruhapénzre, utébbira évente egyszer. Sajnala-
tos hianyossaga szabalyozasunknak a nyugdijas
birérol torténd gondoskodas. Ennek hidnyéban a
magyar birak nyugdijazasuk utan utolso illetmé-
nyiik kb. egyharmaddnak megfelel§ Osszegii
nyugdijat kapnak, ami kilondsen méltatlan
egzisztencidlis helyzetet eredményez.

V. Mérfoldkovek a megtett Gton

A birésagi reform kezdete 6ta eltelt idészak a
birdségi szervezet kiilondsen izgalmas, kiizdel-
mes idGszaka volt. A reform elképzeléseit még
az Eurépai Uni6 jeles tagallamai is gy mindsi-
tették, hogy csak probdéljuk ki, a magyarok min-
dig kedvelték a kalandokat.

A torvények 1997. évi elfogadasat kdvetden
le kellett rakni az Gj igazgatasi strukttra alapijait,
ki kellett alakitani olyan intézmények mikodé-
sét, melyekre nem volt nemzetkozi tapasztalat.
Utélag elmondhatjuk, hogy a reform nagyobb
akadalyok és megtorpanasok nélkiil ment vég-
be. A jogkeres$ allampolgarok a gyakorlatban a
birésdgok mtikodésében nem érzékelték az igaz-
gatasi rendszervaltast, s rovid idé mtlva megta-
pasztalhattdk a kedvezd tendencidkat.

Természetesen voltak nehéz idészakok, ami-
kor kifejezetten hasznosnak bizonyult a stabili-
tast védelmezd kétharmados szabdlyozas, s
néhany kényes kérdés szabalyozasakor az OIT
szamara sajat birdsagi szervezetének ellenallasa
volt a legnehezebb feladat.

Legfontosabb eredményeinket az alabbi
mutatdkkal mérem, dsszehasonlitva az 1998. és
a 2005. évet:

— a kezdd bir6 illetménye 104 000 Ft-rol 322
700-ra n6vekedett,

— a Bir6sagok fejezet koltségvetése 28 milli-
ard forintrél 69 milliard forintra novekedett,

— a birdi 1étszan 2449-r51 2800-ra novekedett,

— az érkezett tigyek szama 900 000-rél 1 200
000-re novekedett,

—az 1 éven tali tigyek szama 48000-r61 37000-
re valtozott,

— az informatikai ellatottsagunkat jellemzi,
hogy a semmibdl kialakitottuk a 157 birésagot
Osszekotd, orszagos héldzatot, amelyben 7000
szamitogép kommunikal egymassal.

Mindezek egyértelméien mutatjidk, hogy a
magyar birdsagi szervezet 1997-ben olyan tton
indult el, mely a torvényi szabélyozas szintjén
egyediilalléan korszert lehet6séget teremt a fej-
16dés szamara. A tényleges eredmény az allam
koltségvetési ,aldozatvallalasan” és a birdk
hivatastudatan malik.
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